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UNIVERSIDADE FDERAL FLUMINENSE — UFF
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA - EEAAC
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM
MESTRADO PROFISSIONAL EM ENFERMAGEM ASSISTENCIAL — MPEA
EDITAL 01/MPEA/EEAAC/UFF 2024
PROCESSO DE RECREDENCIAMENTO E DESCREDENCIAMENTO DE

DOCENTES DO MPEA PARA O QUADRIENIO 2025/2029
I. Disposicoes Iniciais

A Coordenacdo do Programa de Pos-Graduagdo Mestrado Profissional em
Enfermagem Assistencial (MPEA) da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa
(EEAAC) da Universidade Federal Fluminense (UFF), no uso de suas atribuigdes,
considerando as recomendacdes atuais da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES) Portaria n° 60 de 20 de marco 2019, Resolu¢do CEPEX
394/2021 do Regulamento para os Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu da UFF, o
Regimento Interno do MPEA publicado em 27/08/2019, comunica e torna publico este
Edital que visa o recredenciamento e descredenciamento de docentes para 0 MPEA. Este
estd efetivado por comissdo devidamente constituida para este fim, através da
determinagdo de servigo MPEA N.° 02, de 15 de maio de 2024, indicado pelo Colegiado

do MPEA e homologado pela Pr6 - Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagado e Inovacao.

II.  Recredenciamento e Descredenciamento de Docentes do MPEA

De acordo com o Capitulo V, Art. 33°, do Regimento Interno do MPEA, publicado
em 27 de agosto de 2019, o corpo docente do Programa deve ser constituido por
professores indicados pelo colegiado para credenciamento ou recredenciamento. O inciso
§5° discorre sobre o recredenciamento, e resolve que o professor devera submeter ao
Colegiado Carta de Intencdo e apresentar produgdo intelectual (cientifica e técnica),
dissertacdes defendidas, participagdo em projetos e convénios, disciplinas ministradas,
participacdo nas atividades administrativas do Programa, além do atendimento aos
critérios vigentes estabelecidos pelos documentos de area da CAPES. O inciso § 7°

destaca que o credenciamento e o recredenciamento docente tém validade de 04 (quatro)



anos (quadriénio de avaliagdo da CAPES) e/ou conforme orientagdo dos documentos de

area da CAPES.

Portanto, todos os docentes devem expressar seu interesse em permanecer ou nao no

MPEA através de Carta de Intengdo para o quadriénio 2025-2029. Os docentes que ndo

entregarem a Carta de Intencdo devidamente assinada serdo descredenciados do

MPEA/EEAAC/UFF em 31/12/2024 (término do quadriénio).

I11.

IVv.

&)

b)

Documentos para Recredenciamento

Carta de Intencao assinada, expressando interesse e disponibilidade em compor
o corpo docente do MPEA, seguindo o modelo do ANEXO I, que contempla
informagdes sobre: compromisso em orientar pelo menos um aluno por ano (ou o
total de quatro alunos no quadriénio), qual interesse em compor o quadro como
permanente (DP) ou colaborador (DC), compromisso em participar em pelo
menos uma disciplina obrigatdria ou optativa por ano, indicar o Link do Curriculo
Lattes atualizado nos ultimos 15 dias e indicar a linha de pesquisa do MPEA ao
qual se identifica (Anexo I).

Os Formulario 1, 2, 3 e 4 (Anexo III) encontram-se em anexo para sua consulta,
porém devem ser preenchidos em modelo digital, através de planilha Excel, que
deve ser acessada e feito download no link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dBNPEjatZvGXAX19yQN33Z9DLsk
QRJRg/edit?usp=sharing&ouid=103159291667270875654&rtpof=true&sd=true

Para preenché-lo, siga as orientacdes disponiveis nas “Instrucdes para
preencher os formularios 1,2, 3 e 4” (Anexo II) e enviar para o e-mail do MPEA

(pea.cme@id.uff.br) na data indicada no cronograma deste edital. Neste

momento, os docentes devem ter seus Curriculos Lattes atualizados e enviar como
comprovagao, os links dos artigos publicados por ano, na aba “Link dos Artigos”
do mesmo documento do Excel®. Os documentos que ndo estiverem disponiveis
para consulta online deverdo ter suas coOpias anexadas. Demais documentos

poderao ser solicitados pela comissdo durante o processo de avaliagdo.

Cronograma alterado

Periodo de inscricao: 20-a24-de-mato-de2024 07 de junho de 2024 até as 17:00h.

A Carta de Inten¢do assinada e digitalizada (Anexo I) devera ser enviada para o e-

mail do MPEA (pea.cme@id.uff.br) e preenchido os formulérios (1, 2, 3 e 4) em


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dBNPEjatZvGXAX19yQN33Z9DLskQRJRq/edit?usp=sharing&ouid=103159291667270875654&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dBNPEjatZvGXAX19yQN33Z9DLskQRJRq/edit?usp=sharing&ouid=103159291667270875654&rtpof=true&sd=true
mailto:pea.cme@id.uff.br

formato digital em planilha de Excel® no prazo acima indicado.

¢ Homologacdo das inscrigdes: 24-de-mato-de2024-apés-as17:00 10 de junho de 2024
até as 17h, através de e-mail enviado pelo MPEA;

e Avaliacdo — Comissdo de Recredenciamento: 27-a29-de-mato-de2024 11 a 13 de
junho de 2024;

e Divulgacdo do resultado: 29-de-mato-de2024;-até-as17h 13 de junho de 2024 até as
17:00h por e-mail enviado pelo MPEA)

e Prazo dec recurso: 29 de maio de 2024, a partir das 17h at¢ 30 de maio dc 2024, as 17h
13 de junho até 14 junho até 17:00h, através de e-mail enviado pelo MPEA;

e Apreciagdo dos recursos: 03-dejunho-de2024 17 de junho de 2024.

e Divulgacdo do resultado final: 84-dejunho-de2024-até-as17h 18 de junho de 2024

através de e-mail enviado pelo MPEA.

V. Recredenciamento do Docente Permanente (DP)
Para o processo de avaliacdo do docente permanente (DP) do MPEA do

quadriénio 2025-2029 ¢ desejavel pontuacdo de 900 pontos e minimo de 600 pontos

(para os docentes que entraram no programa na metade deste quadriénio a avaliagdo sera

proporcional), seguindo os critérios abaixo:

CARACTER ELIMINATORIO (Informagdes preenchida na planilha de Excel, que
segue 0 modelo do Anexo III).
e Minimo de 400 pontos de producio de artigos no ultimo quadriénio (2021 —
2024) em periddicos indexados com Qualis Enfermagem 2017-2020 superior a
B1 ou equivalentes, conforme orientagdes do Anexo II.
e Desejavel 400 pontos de producio técnica no ultimo quadriénio (2021 — 2024),
conforme orientagdes do Anexo II
e Desejavel 100 pontos em fun¢des administrativas: participacdo em disciplinas
(a0 menos 01 por ano), orientacdo de discentes com a aderéncia a Linha de
Pesquisa (LP) e Area de Concentragdo (AC) (01 por ano), além de fungdes
administrativas  (reunidoes, bancas, selegdo de mestrandos, comissoes,

planejamento estratégico e coordenagdo de disciplinas).

INDICADO



VL

Recredenciamento do Docente Colaborador (DC) Para o processo de avaliagdo
do docente colaborador (DC) do MPEA do quadriénio 2025-2029 ¢ desejavel a
pontuacio de 300 pontos e a minima de 150 pontos, sendo:

Desejavel 150 pontos de produciao de artigos em periddicos indexados com
Qualis Enfermagem 2017-2020 superior a B1 — Quadro 01 do Anexo II
Desejavel 100 pontos de producio técnica — Quadro 02 do Anexo II

Desejavel 50 pontos de fun¢des administrativas: participagdo em disciplinas (ao
menos 01 por ano), orientacdo ou coorientagdo de discentes com a aderéncia a AC
e LP (01 por ano), além de fungdes administrativas (reunides, comissdes,

planejamento estratégico e coordenagdo de disciplinas) — Quadro 03 do Anexo II

VII - Recursos

O docente que desejar entrar com recurso, devera envia-lo para o e-mail do
MPEA conforme cronograma acima.

O recurso devera ser feito através de carta, elaborada e assinada digitalmente
pelo docente, indicando os pontos para reavaliagdo, dirigida & Comissao de

avaliagdo.

VIII - Considerac¢des Finais

Qualquer duvida sobre este edital devera ser enviado para o e-mail do MPEA. nos

anexos deste edital sdo para fins de informagdo. Os documentos enviados para o e-mail
do MPEA sao:

(1) ANEXO I - CARTA DE INTENCAO PARA RECREDENCIAMENTO DE
DOCENTES MPEA PARA O QUADRIENIO 2025/2029, devidamente assinada

(assinatura digital ou manual), salvo em PDF.

(2) Documento online do Excel® “ANEXO III - FORMULARIOS 1, 2, 3 E 4” (ndo

alterar os dados da planilha, inclusive férmulas).

Prof* Dr* Ana Carla Dantas Cavalcanti
Prof* Dr* Liliane Faria da Silva

Coordenag¢do do Programa de Mestrado Profissional Enfermagem Assistencial



*Edital aprovado em Reunido Ordinaria do Colegiado do MPEA no dia 15/05/2024

ANEXO I - CARTA DE INTENCAO PARA RECREDENCIAMENTO DE
DOCENTES MPEA PARA O QUADRIENIO 2025/2029

A Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdo Mestrado Profissional em Enfermagem
Assistencial - MPEA,
Eu, [Seu Nome Completo], SIAPE [Seu Nimero de SIAPE], manifesto meu interesse
e disponibilidade, conforme critérios estabelecidos no Edital 01/MPEA/EEAAC/UFF
2024 - Processo de Recredenciamento e Descredenciamento de Docentes do Programa de
Pos-Graduagdo Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial, em candidatar-me
para o recredenciamento como docente do Programa de Pos-Graduagdo Mestrado
Profissional em Enfermagem Assistencial (MPEA) no quadriénio 2025-2029.
Nesse sentido, comprometo-me a:

e Orientar pelo menos 1 aluno por ano ou quatro no quadriénio;

e Participar em pelo menos uma disciplina obrigatdria ou optativa por ano;

e Indicar meu interesse em compor o quadro como docente:

() permanente (DP) ou( ) colaborador (DC);

e Indicar a linha de pesquisa do MPEA a qual me identifico:
() Linha A: Cuidado de enfermagem para os grupos humanos: desenvolvimento de
estudos sobre o processo de enfermagem nos cendrios de pratica para o cuidado de
individuos, familias e comunidades
() Linha B: Tecnologia, Inovagdo e Gestdo do Processo de Cuidar em Saude:
desenvolvimento de estudos sobre criagdo e incorporagdo de produtos e processos no
cuidado de enfermagem. Gestdo de servicos de saude e geréncia do cuidado de
enfermagem.

Para efetivar sua inteng¢do, insira abaixo:

SOLICITACAO LINK ATIVO

Link do meu Curriculo Lattes
atualizado nos ultimos 15 dias

Link do compartilhamento da
planilha dos formularios,
devidamente preenchida.

Link dos artigos indicados nas
planilhas

Atenciosamente,
[Local], [data] de maio de 2024.
[Seu Nome Completo] [Assinatura]



ANEXO IT
INSTRUCOES PARA PREECHER OS FORMULARIO 1,2, 3 ¢ 4
RECREDENCIAMENTO DE DOCENTES MPEA 2024

Instrucodes para o preenchimento do Anexo 111

Producio bibliografica
O Qualis adotado para preenchimento do Quadro 01 corresponde a 4area de

=

conhecimento em Enfermagem na CAPES do tltimo Qualis (2017-2020) disponivel

em https://sucupira.capes.cov.br/sucupira/public/index.xhtml. Colaboradores de area

afins devem indicar a area correspondente.

2. Produgdo técnica de DP e discente/egresso para os anos de 2020 até maio de 2024.
Serdo considerados como autores egressos, aqueles que se titularam no programa até
5 anos antes do ano base em questdo

3. Somente serdo pontuados artigos superiores a B1.

4. A Area recomenda que todos os DP tenham pelo menos um artigo publicado > B1

no quadriénio. O ndo cumprimento resultara em diminui¢do do conceito do item em

fun¢@o do numero de DP que ndo atenderem a recomendacao.

Quadro 1 - Classifica¢ao dos estratos e pontuacao da

producdo bibliografica na Area de Enfermagem, 2024.

| PONTUACAO DOS ARTIGOS

Al 100
A2 85
A3 70
A4 60
Bl 50
B2 35
B3 20
B4 10

5. Os artigos no prelo deverdo ter comprovacao de aceite.
6. Para a classificagio dos periddicos contidos no WebQualis da Area de Enfermagem,
utiliza-se a seguinte prioridade na indexagao:
a) Bases com indices bibliométricos utilizados pela Area: Web of Science
(WoS) do Institute for Scientific Information — fator de impacto publicado

no Journal Citation - JCR Report da Thomson Reuters; Scopus da Elsevier


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/index.xhtml

— indice H publicado no SCImago/Journal & Country Ranking e a base
CUIDEN da Fundacién Index — indice RIC publicado pelo Ciberindex.

b) Bases indexadoras de dados referenciais: MEDLINE — National Library
of Medicine; CINAHL — Cumulative Index to Nursing & Allied Health
Literature; LILACS - Literatura Latino-americana ¢ do Caribe em
Ciéncias da Saude; BDENF — Base de Dados de Enfermagem vinculada
a Biblioteca Virtual de Satde-Enfermagem (BVS/Enfermagem) e
Latindex — rede de publicacdes cientificas da regido ibero-americana.

c) Bases de dados - texto completo: SciELO — Scientific Electronic Library
Online e Rev@Enf/SciELO da Biblioteca Virtual de Saude-Enfermagem
(BVS/Enfermagem) que inclui colecdo das melhores revistas de
Enfermagem de diferentes paises, publicadas na metodologia SciELO.

7. Critérios adotados para o Qualis Periédicos da Area de Enfermagem

Al: Periodicos da Area de Enfermagem indexados na Web of Science —
WoS/JCR com fator de impacto > 1,040 ou Scopus/SCImago com indice H > 20
e periddicos pertencentes as demais areas indexadas na WoS/JCR com fator de
impacto > 3,500

A2: Periddicos da Area de Enfermagem indexados na WoS/JCR com fator de
impacto de 0,500 a 1,039 ou Scopus/SCImago com indice H de 10 a 19 e
periodicos pertencentes as demais areas com fator de impacto WoS/JCR de 2,400
a 3,499 ou Scopus/SCImago — indice H > 56

B1: Periodicos da Area de Enfermagem indexados na WoS/JCR com fator de
impacto < 0,499; Scopus/SCImago com indice H < 9 ou na base CUIDEN com
indice RIC > 1,240 e periddicos pertencentes as demais areas com fator de

impacto WoS/JCR < 2,399 ou Scopus/SCImago — indice Hde 11 a 55

Producao Técnica
1. Considerar a classificagdo dos estratos e pontuacao dos produtos técnicos da
Area de Enfermagem publicados em 2019 pela CAPES. Disponivel em:
https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de
conteudo/documentos/avaliacao/ANEXO_ENFERMAGEM_Producao_Tecn
ica_e_Tecnologica 18.09.2020.pdf.




2. Produgdo técnica de DP e discente/egresso para os anos de 2020 até maio de
2024. Serdo considerados como autores egressos, aqueles que se titularam no

programa até 5 anos antes do ano base em questdo

Quadro 2 - Classificac¢ao dos estratos e pontuacao dos

produtos técnicos da Area de Enfermagem, 2024.

Classificacio Estrato \ Pontuacio
T1 100
T2 75
T3 50

3. Considerar a identificagdo dos produtos técnicos segundo tipo e pontuagdo,
forma de registro na plataforma Sucupira, subtipologia, descri¢do e observagdes
descritos no Qualis Producio Técnica da Area de Enfermagem publicados em
2019 pela CAPES.

4. Assegurar que todos os produtos técnicos descritos no quadro estejam

devidamente registrados no Curriculo Lattes.



Docente:

ANEXO III - FORMULARIO 1 - PRODUCAO INTELECTUAL: Producio bibliografica

PRODUCAO BIBLIOGRAFICA DO DOCENTE PERMANENTE (DP) E DP COM DISCENTE DO MPEA (DISC)

ARTIGOS
PUBLICADOS

2020

2021

2022

2023

2024

PONTUACAO

Dp

DP+DISC DP

DP+DISC

DP

DP+DISC

DP

DP+DISC

DP

DP+DISC

DP DP

Al

A2

A3

A4

B1

B2

B3

B4

Legenda: DP (Docente Permanente); DISC (Discente).

Pontuacio: A1 =100; A2 =85; A3="70; A4=60; Bl =50; B2=135; B3 =20; B4 =10.




ANEXO III -FORMULARIO 2 - PRODUCAO INTELECTUAL: Producio técnica

Docente:
PRODUCAO TECNICA DO DOCENTE PERMANENTE (DP) E DP COM DISCENTE DO MPEA (DISC)
ARTIGOS 2020 2021 2022 2023 2024 PONTUACAO
PUBLICADOS

DP DP+DISC DP DP+DISC DP DP+DISC DP DP+DISC DP DP+DISC DpP DP

T1

T2

T3

Pontuacao: T1 =100; T2 =75; T3 =50.



ANEXO III - FORMULARIO 3 - PRODUCAO INTELECTUAL: Livro

PRODUCAO LIVROS DO DOCENTE PERMANENTE (DP) E DP COM DISCENTE DO MPEA (DISC)

LIVROS 2020 2021 2022 2023 2024 PONTUACAO
PUBLICADOS
DP DP+DISC DP DP+DISC DP DP+DISC DP DP+DISC DP DP+DISC Dp DP
L1
L2
L3

Pontuacgio: L1 =85; L2 =70; L3 =50.




ANEXO III - FORMULARIO 4 — Outras avaliacoes

Docente:
Permaneceu como DP ou Docente ( ) Sim ( ) Nao
Colaborador (DC) nos 4 anos do
quadriénio?
2020
Quantas disciplinas ministrou no 2021
quadriénio? 2022
2023
2024
2020
Quantas e quais teses e ou dissertagdes 2021
defendidas e em andamento no
quadriénio? 2022
2023
2024
. IC T TCC
2020
Quantas orientacdo de IC, IT ou TCC 2021
vocé teve no quadriénio? 2022
2023
2024
. Bancas  Orientacdes Coorientacdes
. ~ . N 2020
Indique se suas agdes de integracao 2021
entre Programas e/ou participacdo em 2022
outros Programas: 2023
2024

Indique sua producao mais relevante
em periddicos, com discente do
MPEA'

Indique sua producio técnica mais
relevante, com discente do MPEA'
Indique o melhor projeto por vocé
orientado e concluido no quadriénio.
Considere e destaque seu aspecto de

inovagio.?
Em caso de participagdo do Programa
em redes de pesquisa

interinstitucionais nacionais, informe.
Em caso de participagdo do Programa

em redes de pesquisa
interinstitucionais internacionais,
informe.

Vocé possui projeto de pesquisa ou
extensdo com  atividades/agoes

12



relacionadas a Educagdo Basica
(incluindo promoc¢do de saude na
escola), Servicos de Saude e Midias
Sociais. Ensino técnico (Educacao
Profissional) e oferta de Bolsas PIBIC
Jr? Informe quais:

Publicagdo em  parceria com
pesquisadores estrangeiros

de internacionalizacio

Publicagdo de circulagdo
internacional (WOS, SCOPUS).

Visitante ou  convidado  para
atividades técnico-cientificas (>5dias)
em instituigdes

estrangeiras.

Estagio/treinamento e  atividades
técnico-cientificas  (>5dias) em
instituicdes estrangeiras.

Missdes de estudo no exterior
(minimo 15 dias).

Participacdao em grupo de pesquisa no
exterior.

Projeto de pesquisa realizados com
equipe internacional.

Projeto de pesquisa sediado e/ou
coordenado em institui¢des
internacionais.

Projeto de pesquisa financiado por
agéncia de fomento internacional.

Recebimento de aluno estrangeiro
para estagio p6s doutoral.

Orientagdo ou coorientacdo de
discentes estrangeiros regulares.

Prémios outorgados por instituicdo
estrangeira.

Representagdes  em  institui¢des
localizadas no exterior (agéncias de
fomento, sociedades ou
associagdes cientificas).

Assessoria para a formulagdo de
propostas de cursos novos no exterior.

Parceria em ensino, pesquisa e
orienta¢do em paises com menor grau
de  desenvolvimento na  poOs-
graduacdo.

Membro de Comissao de Julgamento
de defesas no exterior de teses e
dissertagdes.
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Visitas que demonstrem articulacdo
interinstitucional (conferéncias;
palestras; seminarios);

Oferta de disciplina de PG em outros
programas

Consultoria técnico-cientifica
(institui¢des publicas, privadas ou
agéncias de fomento)
Editoria/consultoria  (consultor ad
hoc, membro de corpo editorial ou
editor de periddicos)

Representagdes em agéncias de
fomento, sociedades ou associagdes
cientificas

Recebimento de prémios

Participacdo em comissdes cientificas
de eventos (regionais, nacionais)
Orientacdo de pos-doutorado
Recebimento de professor visitante
Formagdo de profissionais para areas
estratégicas

Organiza¢do de eventos conjuntos;
Atuagdo como professor visitante em
outras institui¢des

Participacao em programas
institucionais de cooperagdo da
CAPES, como: Projetos de
Cooperacao entre Instituicdes para
Qualificagdo de Profissionais de Nivel
Superior e Procad;

Participacdo em  programas de
cooperagdo de agéncias de fomento,
como projetos tematicos do CNPq,
FAPs ou FINEP.

Observagdes importantes que nao

foram declaradas neste formulario:

'Para cada um dos quatro anos da quadrienal (2017 a 2020), serdo considerados como autores egressos aqueles que se titularam no
programa até 5 anos antes do ano base em questdo.

Inovagio social, na atengdo a saide, no campo educacional, na gestdo ou tecnologia, em relagdo ao ensino e pesquisa; novas
tendéncias relativas as politicas publicas de satde e/ou educagdo; tecnologias apropriadas por meio de mobilizagdo de recursos
técnicos, sociais e econdmicos; criagdo, atualizagdo, normatizag@o de processos; monitoramento de protocolos.

(assinatura do candidato)
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